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Audit praktijklokaal/ skills-lab

Docenten en studenten maken gebruik van praktijklokalen bij het geven van de lessen.
Deze lokalen moeten de actuele praktijk weerspiegelen en de juiste werkvormen
toelaten. Het skills-lab biedt de mogelijkheid om levensechte situaties te oefenen zoals
werken in de thuisomgeving. Voor de lessen starten is het noodzakelijk dat deze
lokalen aan een inspectie worden onderworpen, om te kunnen beoordelen of de
praktijklokalen voldoen. De deskundige infectiepreventie die deze audit uitvoert geeft
(zo nodig) advies over de juiste (omgang met) materialen en de inrichting van het
praktijklokaal.

Uitvoeren audit praktijklokaal gericht op:

e Faciliteiten handhygiéne

e Aanwezigheid juiste persoonlijke

beschermingsmiddelen (PBM)
e Opslag van materialen
¢ Reiniging en desinfectie
Vraag hier je audit aan:

Zie ook: bijlage checklist skills-lab.
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Bijlage: checklist skills-lab

De adviezen hebben betrekking tot het materiaal en niet over de inhoud van de les.

Algemene observatiepunten

De docent is op de hoogte van de landelijke richtlijnen rond
infectiepreventie (WIP, SRI, LCHV).

De normen in de genoemde richtlijnen worden toegepast in het
praktijklokaal.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:

Inrichting praktijklokaal

Het meubilair en materiaal is goed te reinigen.

Er is een schoonmaakschema waarin de frequentie (minimaal dagelijks)
en wijze van schoonmaak staan beschreven.

Materialen worden onderhouden (indien van toepassing, volgens
voorschrift van de fabrikant).

Er zijn afvalemmers aanwezig zonder deksel of deze kunnen zonder
aanraken (no-touch) worden geopend.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




Handhygiéne

Er is minimaal één handenwasgelegenheid in het skills-lab aanwezig
(aantal afhankelijk van grootte lokaal) voorzien van:
- zeepdispenser,
- papieren handdoekjes,
- afvalemmer met voet- of kniebediening (niet weggestopt in een
kast).

Er zijn dispensers met handdesinfectie op de juiste plaats aanwezig (point-
of care).

Er wordt gebruik gemaakt van door het CTGB toegelaten handalcohol en er
wordt op de juiste wijze mee omgegaan.

Flacons met zeep en handalcohol worden niet bijgevuld maar volledig
vervangen als de flacons leeg zijn.

Handhygiéne conform de 5 momenten (WHO) is geintegreerd in de
praktijklessen.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:

Dienstkleding

Er is een duidelijke scheiding tussen schoon en vuil wasgoed. Ook de
opslag is gescheiden.

Er zijn afspraken over wassen van dienstkleding.

Er zijn afspraken over de juiste omgang met dienstkleding.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




Beschermende kleding

De juiste beschermende schorten zijn aanwezig :
- halterschort
- schort met lange mouwen

en deze voldoen aan de vereiste normen.

Er wordt onderwijs gegeven over de juiste omgang met beschermende
kleding inclusief de juiste volgorde van aan- en uittrekken.

De kleding wordt direct na de handeling op de juiste volgorde uitgetrokken.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:

Handschoenen

Er wordt gebruik gemaakt van handschoenen die voldoen aan de vereiste
normen.

Handschoenen worden in de directe nabijheid van de handelingen
aangeboden en op de juiste wijze in dozen opgeslagen (bijvoorbeeld
opgehangen aan de muur).

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




Mond-neusmaskers

De juiste beschermende maskers zijn aanwezig :
- chirurgische maskers IIR
- FFP2 mond-neusmakers.

Er wordt onderwijs gegeven over het juist gebruik van de maskers en hoe
deze moeten worden op- en afgezet.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:

Naalden

Er wordt gebruik gemaakt van veilige naalden.

Er zijn naaldcontainers aanwezig die het keurmerk UN 3291 hebben.

Er zijn schriftelijke afspraken over veilig afvoeren van naaldencontainers.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




Omgang en opslag van onsteriele materialen

De houdbaarheidsdatum wordt elk kwartaal gecontroleerd en
geregistreerd.

De ruimte/kast wordt elk kwartaal gereinigd.

Het ‘first in, first out’ systeem wordt gehanteerd.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:

Omgang en opslag Steriele middelen en materialen

Steriele materialen worden gescheiden bewaard / opgeslagen van de niet-
steriele materialen.

De steriele medische hulpmiddelen zijn droog en stofvrij in een afgesloten
kast opgeslagen.

De materialen worden geordend bewaard en staan niet op de vloer.

De verpakking van de steriele middelen en materialen is onbeschadigd,
niet gevouwen, ongeopend, schoon en zonder vochtplekken.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




Reiniging en desinfectie

Voor desinfectie worden alleen middelen gebruikt die zijn toegelaten en
zijn voorzien van een N-nummer of EU-nummer.

De reinigings- en desinfectiemiddelen zijn voorzien van een juist etiket en
worden op de juiste wijze opgeslagen.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:

Linnengoed

Er is een duidelijke scheiding tussen schoon en vuil wasgoed. Ook de
opslag is gescheiden.

Er zijn afspraken over het wassen van linnengoed (wasserij of intern).

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




Isolatiemaatregelen

Er zijn materialen (isolatiekaarten, protocol EN PBM) aanwezig voor
oefenen van de verschillende vormen van isolatiemaatregelen:

- Contactisolatie

- Druppelisolatie

- Aérogene isolatie

- Strikte isolatie.

Situaties voor uitvoeren van isolatie wordt geoefend in het skills-lab.

Beoordeling:

Punten ter verbetering:




